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В настоящее время создание условий, обеспечивающих выявление и развитие способных и одаренных детей, реализацию их потенциальных возможностей, является одной из приоритетных задач образовательной политики. Одаренность – это системное, развивающееся в течение жизни качество психики, которое определяет возможность достижения человеком более высоких, незаурядных результатов в одном или нескольких видах деятельности по сравнению с другими людьми.
Оценка конкретного ребенка как одаренного в значительной мере условна. Поэтому очень важно не пропустить признаки одаренности у каждого ребенка, которые проявляются в реальной деятельности и могут быть выявлены на уровне наблюдения за характером его действий. Признаки явной (проявленной) одаренности зафиксированы в ее определении и связаны с высоким уровнем выполнения деятельности.
В  детско-юношеском центре «Рифей» создана система мониторинга качества образовательного процесса, которая позволяет, как выявить  признаки одаренности у детей, так и  обеспечить им  психолого-педагогическое  сопровождение. В этом процессе мы выделяем несколько этапов.

1 этап:  Диагностический.

Проведение  мониторинга эффективности образовательного процесса по следующим направлениям:

1. Мониторинг условий для реализации эффективного образовательного процесса;

2. Мониторинг эффективности образовательного процесса;

3. Мониторинг обеспечения безопасности детей;

4. Мониторинг эффективности полученных результатов.

Комплексному анализу и оценке качества подвергаются следующие показатели: личностное  развитие ребенка (ценностное отношение личности к миру, к другим людям, к самому себе); социально-значимая деятельность; взаимоотношения всех субъектов воспитательной системы; качество преподавания; результативность реализации образовательных программ и т. д.

При этом проведен отбор методических материалов, описаны  мониторинговые процедуры, проведение которых распределено между педагогом и психологом.

Педагогический мониторинг включает в себя определение уровня  личностного развития  детей, входной, промежуточный, итоговый контроль освоения образовательных программ, позволяющий отследить динамику сформированности личностных, познавательных, коммуникативных и регулятивных  универсальных учебных действий, наблюдения за  социально-значимой деятельностью  учащихся, в которых видны все достижения в предметных , метапредметных  сферах, а так же личностные результаты детей.
Вся полученная информация  заносится в сводные таблицы (табл. № 1),  которые сформированы по уровням  развития. 
Таким образом, мы получаем наглядную картину об уровне развития каждого ребенка и имеем возможность  выделить группу детей, проявляющих признаки одаренности в различных видах деятельности.
Таблица №1

Сводная таблица  по мониторингу образовательного процесса

Коллектив________                                            Педагог____________
	№
	Ф.И. учащегося
	Безопасность
	Познавательные процессы
	Личностное развитие

	1.
	Платон З.
.
	Адаптация

	Работоспособность в 17.00
	Память
	Внимание
	Мышление


	Воображение

Креативность.


	Рование системы  слово-образ


	Мотивация


	Самосознание


	Нравственное развитие
	.Взаимодействие

со сверстниками

	
	
	Уровни

	
	
	низкий
	высокий
	высокий
	высокий
	высокий
	высокий
	высокий
	высокий
	средний
	низкий
	средний


У Платона хорошие данные для занятий в любых видах деятельности, высокий уровень развития  в соответствии с возрастом  памяти и внимания, устойчивость к утомлению, но,,  к сожалению,  проблемы в личностном развития  не позволяют  проявить себя  в социуме  на должно уровне.

II этап: Уточняющая диагностика:

На этом этапе применяются следующие методики: шкалы рейтинга поведенческих характеристик одаренных школьников. Дж. Рензулли в адаптации Л.В.Поповой, методика экспертных оценок по определению одаренных детей А.А.Лосева,  методика «Самооценка» Дембо-Рубенштейн, методика «Социометрия», методика  «Пиктограммы». Полученные данные обобщаются и анализируются  психологами ДЮЦ «Рифей».

III этап: Коррекционно-развивающая работа:
При дальнейшей работе с детьми нами учитываются те проблемы, которые, как правило, сопутствуют детской одаренности: 1.Неравномерность развития. 2.Трудности общения со сверстниками и окружающими. 3.Независимость и нестандартность их поведения, неподчинение общим правилам и авторитетам. 4. Неорганизованность. 5.Рутинная работа выполняется с трудом. 6. Одаренным детям требуется помощь в организации социального взаимодействия с окружающими их людьми. 7. Одаренность и успешность в учебе не всегда совпадают. 8.Стремление к самостоятельному исследованию и целостному восприятию картины мира.

В «Рабочей концепции одаренности» отмечается, что следует дифференцировать одаренность с гармоничным и дисгармоничным типом развития. В соответствии с этим нами выделяются  две группы  детей с признаками одаренности: 
1.Дети, у которых сочетается возрастное развитие познавательных, эмоциональных,  психомоторных,  регулятивных,  личностных и других сторон психического развития с высокими достижениями в определенной выбранной области деятельности.
2. Дети, которые одарены в одной конкретной области, но при этом у них  имеются  достаточно большое количество проблем.

Эрик  Ландау  в своей книге «Одаренность требует мужества» написал:
«Развивать надо не только специфическое дарование. Необходимо учитывать всю личность, её эмоциональные, интеллектуальные, художественные и социальные способности. Когда одаренному ребенку помогают подобающим образом, он не бывает проблематичным».

Имея дело с одаренным ребенком, на первый план надо выдвигать не вопрос о дальнейшем триумфе его дарования, а задачу формирования его личности, в которой способности – лишь один из компонентов ее структуры. Реальная опасность в том, что уйдя в интеллектуальном отношении из мира детства, одаренный ребенок в связи с незрелостью своей моральной и эмоциональной сферы не найдет себе места в мире взрослых. Внутренние противоречия его развития чреваты конфликтами и взрывами. Большая опасность кроется для него в осознании своей исключительности, пренебрежении к «обычным людям», родным или сверстникам. Очень важно сформировать осознание им того факта, что большие способности не дают права предъявлять повышенные требования к окружающим.
Одним из наиболее важных направлений на данном этапе выступает разработка и реализация индивидуальных образовательных маршрутов учащихся ДЮЦ «Рифея», которые могут быть реализованы только в целенаправленном  образовательном пространстве.
В ДЮЦ «Рифее» при работе с одаренными детьми мы выделяем для себя,  как основную проблему формирование социальной компетенции. Педагоги убеждены, что одаренность может проявляться только в деятельности. Начиная с младшего школьного возраста, дети  имеют возможность проявить себя, реализовать, публично предъявить те навыки, которыми он овладел на занятиях. Та деятельность, которой дети занимаются в наших творческих коллективах, развивает социальную активность, гражданственность, гуманное отношение к людям.

В нашей модели социальной стажировки обозначена цель практической деятельности: воспитать гражданина, т.е. воспитание активной гражданской позиции, формирование творца настоящего и будущего России. Такова цель воспитания ребенка – человека с пока еще малым жизненным опытом. Педагоги убеждены, что данная цель предполагает педагогическую деятельность по становлению личности маленького гражданина через те процессы, на которые мы можем влиять педагогически, которые мы можем формировать и развивать.

Детское творчество трудно представить без педагогического руководства и педагогического творчества. Педагоги ДЮЦ «Рифей» сильны в предметном творчестве по своему направлению деятельности (есть среди них авторы музыкальных номеров, театральных пьес, постановок, поэтических текстов, художественных произведений и организаторы выставок). Это обеспечивает процесс СОТВОРЧЕСТВА педагога и учащегося, что позволяет ребенку  смелее и ярче проявить себя.

         Одним из показателей творческого подхода  педагогов к организации образовательного процесса в дополнительном образовании является создание оригинальных авторских дополнительных общеобразовательных образовательных программ.   Десять из них  имеют дипломы победителей Всероссийских конкурсов авторских образовательных программ дополнительного образования  детей. Авторская программа как модель образовательного процесса обеспечивает высокое качество в учебном процессе  в  ДЮЦ «Рифей».

Условия создаваемые в организации для реализации образовательного процесса дают наилучший результат только в комплексе при наличии всех состовляющих, при системной их реализации. 
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Виды универсальных учебных действий[править | править вики-текст]
Выделяется 4 вида универсальных учебных действий:

· личностные — личностное самоопределение, ценностно-смысловую ориентация учащихся и нравственно-этическое оценивание (то есть умение ответить на вопрос «Что такое хорошо, что такое плохо?»), смыслообразования (соотношение цели действия и его результата, то есть умение ответить на вопрос «Какое значение, смысл имеет для меня учение?») и ориентацию в социальных ролях и межличностных отношениях

· познавательные:

· общеучебные учебные действия — умение поставить учебную задачу, выбрать способы и найти информацию для её решения, уметь работать с информацией, структурировать полученные знания

· логические учебные действия — умение анализировать и синтезировать новые знания, устанавливать причинно-следственные связи, доказать свои суждения

· постановка и решение проблемы — умение сформулировать проблему и найти способ её решения

· коммуникативные — умение вступать в диалог и вести его, различия особенности общения с различными группами людей или текстом (книгой).

· регулятивные — целеполагание, планирование, корректировка плана[2]
